COMUNE DI SAN PIETRO IN LAMA

Provincia di Lecce

OGGETTO: INTERPELLO RIVOLTO AGLI IDONEI ISCRITTI NELL’ELENCO DELLA
SELEZIONE UNICA PER AGENTE DI POLIZIA LOCALE (CAT. C) PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO PRESSO IL COMUNE DI SAN PIETRO IN LAMA DI
N. 2 ISTRUTTORI DI VIGILANZA (AREA DEGLI ISTRUTTORI) — AVVISO CONVOCAZIONE
PROVA COLLOQUIO

I' candidati ammessi alla prova colloquio per l'avviso di interpello esplicitato in oggetto. sono
convocati per il giorno 21 giugno 2024 presso la Sala Giunta (1°piano) del Comune di San Pictro in

Lama — Via Torino. 19, alle ore 9:00.

CANDIDATI AMMESI

COGNOME NOME
DELEO FRANCESCO

TOTARO MATTEO
COSTA ALEX
VINCENTI CARLO
SALOMI STEFANO
SERIO WALTER
SILVANO ANTONIO
ROSATO MASSIMO

PICCINNO FEDERICA
LANZAFAME |RITA ANGELA
PAGLIARA MARCELLA

VERDESCA ELIDE

Il collogquio vertera sulle seguenti materie:

1)Ordinamento delle Autonomie Locali (TUEL 267/2000);

2) Codice della strada e regolamento di esecuzione e di attuazione del Codice della strada (D.Lgs
285/92 e s.m.i.); _

3) Nozioni sul Testo unico delle leggi di pubblica sicurezza e relativo regolamento di esccuzione
(T.UL.PS.);

4) Legge 689/81 - Norme sulla depenalizzazione e sistema sanzionatorio amministrativo:
5) Nozioni sulla normativa nazionale e legislazione Regione Puglia in materia di commercio,
edilizia e ambiente;

6) Normativa nazionale ¢ regionale disciplinante I'ordinamento della polizia locale (L. 65/1986 ¢
L.R. Puglia 37/2011);

7) Elementi di diritto amministrativo e costituzionale (con particolare riferimento ad atti e



provvedimenti amministrativi, principi che regolano I'attivitd amministrativa e il procedimento
amministrativo. accesso agli atti. tutela della privacy);

8) Elementi di disciplina del rapporto di lavoro nel pubblico impiego (con particolare riferimento al
personale dipendente degli Enti Locali) e responsabilita del pubblico dipendente (D.Lgs 165/2001 ¢

s.m.i.);
9) Nozioni di diritto penale e procedura penale, con particolare riferimento ai compiti della polizia

giudiziaria:

La Commissione esaminatrice dispone di 30 punti per la valutazione del colloquio che si intende superato al
conseguimento del punteggio minimo di 21/30.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti (art. 7 dell’avviso di
Interpello).

Cordialita

OMMISSIONE

San Pietro in Lama, data del protocollo IL PRESIDENTE DELLA

Com. Sup. Roc¢p Esposito



