i
'

el
R
r

=
COMUNE DI SAN PIETRO IN LAMA
PROVINCIA DI LECCE

COPIA

AMMINISTRAZIONE GENERALE

DETERMINAZIONE N 909 del 14/10/2025

OGGETTO: AVVISO DI INTERPELLO RIVOLTO AGLI IDONEI ISCRITTI NELL'ELENCO
DELLA SELEZIONE UNICA DELLA PROVINCIA DI LECCE PER ISTRUTTORE
TECNICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1
(UNA) UNITA DI ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA - AREA DEGLI
ISTRUTTORI, PRESSO IL COMUNE DI SAN PIETRO IN LAMA - NOMINA
COMMISSIONE

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento Comunale per 1'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il T.U.E.L. d.Igs. n. 267/00;

Visti e richiamati i Decreti Sindacali di nomina dei responsabili dei settori, dei servizi e degli uffici;

Richiamata la determinazione n.704 del 06/08/2025, con la quale ¢ stato approvato 1’Avviso di
Interpello per I’assunzione di n. 1 unita di “Istruttore Tecnico” a tempo pieno (36 ore settimanali) e
indeterminato - da destinare al Settore Assetto e Sviluppo del Territorio, rivolto agli iscritti nell’Elenco
di Idonei del profilo professionale “Istruttore Tecnico” della Provincia di Lecce, approvato con
determinazione del Dirigente del Servizio “Risorse Umane e Pari Opportunita” n. 1091 del 19/08/2024 ¢
aggiornato con determinazione n. 880 del 19/06/2025;

Tenuto conto che il sopracitato Avviso di selezione ¢ stato pubblicato in data 06/08/2025, con scadenza
per la presentazione delle candidature prevista alle ore 23:59 del giorno 07/09/2025;

Richiamata la determinazione n. 863 del 01.10.2025 con cui ¢ stata disposta I’ammissione delle
domande di partecipazione alla prova orale dell’Interpello in oggetto e I’esclusione dei candidati privi
dei requisiti di ammissione alla procedura;

Dato atto che I’elenco degli ammessi ¢ stato pubblicato all’albo pretorio on-line, nella sezione
amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso del Comune, nella sezione notizie/avvisi/comunicati
del sito istituzionale dell'Ente, e nella apposita sezione INPA dedicata alla presente procedura;

Dato atto altresi che, occorre procedere con la costituzione della Commissione esaminatrice, di cui

all’art. 5 dell’ Avviso, avente il compito di esaminare e valutare i candidati ammessi alla prova selettiva
orale;

Visto I’articolo 35, comma 3, lettera e), del D. Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii, che prevede i principi per la
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composizione delle commissioni di concorso, che devono essere formate da esperti di provata
competenza nelle materie oggetto di selezione, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed
estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione,
che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

Preso atto dell’art. 35-quater, comma 1, lett. d), che stabilisce che le amministrazioni possono
prevedere che le commissioni siano integrate da esperti in valutazione delle competenze e selezione
del personale;

Visto il vigente Regolamento per 1’accesso all’impiego, approvato con delibera di G.C. n. 151 del
13/10/2025, in particolare l'art. 25 ter, comma 4) lettera b, avente ad oggetto “Selezioni uniche per la
formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli degli enti locali”;

Ritenuto di procedere, dopo aver proceduto alla verifica del possesso delle competenze, della
disponibilita ad espletare le funzioni e dell’assenza di cause di incompatibilita ¢ inconferibilita, alla
nomina dei seguenti componenti di Commissione:

- Ing. Campa Leonardo, con il ruolo di Presidente — Responsabile Ufficio Tecnico Comune di
Castrignano del Capo (giusto nulla-osta prot. n. 9924/2025);

- Ing. Musaro Luca, con il ruolo di Componente esperto — Responsabile Ufficio Tecnico Comune di
Cursi (giusto nulla-osta prot. n. 9957/2025);

- Ing. Sicuro Elisa, con il ruolo di Componente esperto — Responsabile Ufficio Tecnico Comune di
Andrano (giusto nulla-osta prot. n. 9914/2025);

- Arch. Maroccia Antonella, con il ruolo di Segretario verbalizzante — Responsabile Ufficio Tecnico
Comune di San Pietro in Lama;

DATO ATTO che in sede di insediamento della Commissione saranno acquisite le dichiarazioni formali
dei singoli componenti di assenza di incompatibilita, inconferibilita, impedimento alla nomina, conflitti
di interessi o impedimento alla nomina;

RICHIAMATT:

il comma 13, art. 3, della L. n. 56/2019, come modificato dal D.L. 44/2023 convertito in con legge n.
74/2023, il quale prevede in particolare che “le regioni e le province autonome, gli enti locali e gli enti
diversi dalle amministrazioni dello Stato, nell'esercizio della propria autonomia, possono recepire la
disciplina dei compensi prevista dal presente comma”, ossia dei compensi da corrispondere al
presidente, ai membri e al segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per l'accesso a
un pubblico impiego;

il nuovo art. 18 del DPR n. 487/1994 (come novellato dall’art. 1, lett. r), del DPR n. 82/2023), il quale
cosi recita:

o “I. I compensi per i componenti interni ed esterni delle commissioni e delle sottocommissioni di
concorso e per i comitati di vigilanza e le segreterie dei concorsi sono stabiliti con il provvedimento di
cui all'articolo 3, comma 13, della legge 19 giugno 2019, n. 56. Tali compensi si applicano, nei limiti
delle risorse disponibili, anche alle commissioni e sottocommissioni e ai comitati di vigilanza dei
concorsi banditi dalle regioni e dagli enti locali;”

DATO ATTO che

- per tale ragione si rende necessario procedere all'impegno della somma quantificata in €
...OMISSIS...(al lordo di ritenute e oneri come per legge), secondo quanto disposto con delibera di
G.C. n. 151 del 13/10/2025, per la liquidazione delle competenze spettanti ai componenti esperti
esterni;

Preso atto che, con delibera di Giunta del 138 del 29/09/2025, sono state assegnate le risorse al
Responsabile del Settore Amministrazione Generale per € 1.100,00 da imputare sul Programma
01.10 cap. 1040.15 “Esperti per commissioni” cod. 1.03.02.10.002 del Bilancio 2025, al fine di
procedere all'incarico di n. 3 componenti esterni nell'ambito della Commissione per la procedura in
oggetto;
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VISTI, inoltre:

la L. n. 241 del 7.08.1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”,

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale non dirigente del comparto Regioni e Autonomie Locali;

DETERMINA
1) di approvare i richiami, le premesse e 1’intera narrativa quali parti integranti ¢ sostanziali del
dispositivo;

2) di costituire la Commissione esaminatrice, avente il compito di esaminare e valutare i candidati
ammessi alla prova selettiva orale, relativa al procedimento finalizzato all’assunzione di n. 1
unita di “Istruttore Tecnico” a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato - da
destinare al Settore Assetto e Sviluppo del Territorio tramite interpello rivolto ai soggetti
compresi nell’elenco di idonei del profilo professionale “Istruttore Tecnico” (Area degli
Istruttori del CCNL del 16/11/2022), approvato dalla Provincia di Lecce con determinazione
dirigenziale n. 1091 del 19/08/2024, nominando i seguenti componenti:

- Ing. Campa Leonardo, con il ruolo di Presidente — Responsabile Ufficio Tecnico Comune di
Castrignano del Capo (giusto nulla-osta prot. n. 9924/2025);
- Ing. Musaro Luca, con il ruolo di Componente esperto — Responsabile Ufficio Tecnico
Comune di Cursi (giusto nulla-osta prot. n. 9957/2025);
- Ing. Sicuro Elisa, con il ruolo di Componente esperto — Responsabile Ufficio Tecnico Comune
di Andrano (giusto nulla-osta prot. n. 9914/2025);
- Arch. Maroccia Antonella, con il ruolo di Segretario verbalizzante — Responsabile Ufficio
Tecnico Comune di San Pietro in Lama;
3) Di riconoscere in favore dei componenti esterni il compenso presunto di:
- € 342,50 omnicomprensivo lordo in favore del Presidente
- € 312,50 omnicomprensivo lordo cadauno in favore dei componenti esterni;
4) Di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000, la somma complessiva di € 967,50 sul
cap. 1040.15 “Esperti per commissioni” cod. 1.03.02.10.002 del Bilancio 2025;
5) Di dare atto che Dlattivita prestata dai componenti interni di commissione costituisce espletamento
del servizio reso nell’ambito del rapporto di lavoro in essere presso il Comune di San Pietro in Lama,
senza oneri ulteriori a carico dell’Ente;
6) Di dare atto che in sede di insediamento della Commissione saranno acquisite le dichiarazioni dei
singoli componenti di assenza di incompatibilita, inconferibilita, conflitti di interessi o impedimento alla
nomina, secondo la normativa vigente;
7) Di pubblicare, inoltre, il presente atto e 1’Avviso di interpello sul sito istituzionale dell'Ente, all’albo
pretorio on-line, nella sezione “Bando di concorso” e nell’apposita sottosezione "Concorsi e Selezioni"
di Amministrazione Trasparente;
8) Di dare atto che la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio on-line avra valore legale a tutti
gli effetti di legge.

Al fine di consentire la corretta archiviazione degli atti, il presente provvedimento viene trasmesso
all' ufficio di segreteria perché ne curi la raccolta cronologica generale;

Ai fini della Legge n. 241/90 e successive sulla trasparenza, si dispone la pubblicazione della
presente determina in estratto all'albo pretorio per n. 15 giorni consecutivi, a cura della segreteria:

ook skok skokock

La presente determinazione, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, viene trasmessa alla ragioneria per
gli eventuali conseguenti adempimenti.

LISTRUTTORE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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f.to Lara LEONE f.to Dott.ssa Lara LEONE
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(art. 153, del d.1gs. n. 267/00)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO

VISTO l'art.153, del D.Lgs. n°267/2000;

VISTI gli artt. 5-6-7 del Regolamento di Contabilita;

VISTO il principio contabile n°2 dell'Osservatorio per la finanza e la contabilita degli enti
locali (punti da 65 a 75) approvato in data 8.01.2004;

Capitoli
Cap. Articolo Descrizione Anno Importo
_ - _ €0
ATTESTA

La regolarita contabile del provvedimento adottato e la copertura finanziaria dell'impegno di
spesa dallo stesso disposto sul corrispondente intervento del bilancio corrente.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ECONOMICO - FINANZIARIO
f.to Dott.ssa BASTONE Maria Lucrezia

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione in elenco oggetti all'Albo Pretorio
On Line in data 14/10/2025 per rimanervi 15 giorni consecutivi.

Registro pubblicazioni n. 1287

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Sara COLLETTA
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010,

del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico ¢’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di San Pietro in Lama.

Per copia conforme in carta libera ad uso amministrativo.

Li,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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